
亳州市人民政府办公室关于印发
全市行政规范性文件全面清理工作方案的通知

亳政办秘〔2024〕31号

各县、区人民政府，市政府各部门、各直属机构，亳州高新区管

委会、亳芜现代产业园区管委会：

经市政府同意，现将《全市行政规范性文件全面清理工作方

案》印发给你们，请认真组织实施。

2024 年 8 月 2 日
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全市行政规范性文件全面清理工作方案

为维护国家法治统一，推进法治政府建设，加强行政规范性

文件管理，根据《安徽省行政规范性文件管理办法》，决定对全

市行政规范性文件进行全面清理，特制定本工作方案。

一、清理范围

本次清理包括截至 2023 年底前现行有效的市、县（区）人

民政府及其部门，以及乡镇（街道）制定的行政规范性文件。

二、清理主体

政府行政规范性文件由起草部门按照法定程序进行清理，两

个以上部门起草的，由起草部门共同进行清理；起草部门和实施

部门不一致的，由现履行该职能的实施部门进行清理；两个或者

两个以上部门共同实施的，由主要实施部门联合其他部门进行清

理。部门行政规范性文件由制定部门负责清理，制定部门被撤销

或职权已调整的，由继续行使其职权的部门负责清理；部门联合

制定的由牵头部门负责组织清理。乡镇（街道）制定的行政规范

性文件由所在县（区）组织清理。

三、清理重点

重点清理与党的二十大精神和党中央决策部署不一致，与现

行法律、法规、规章规定不一致，与市委、市政府工作部署不一

致的规定和内容。

1.违背党的二十大精神和党中央决策部署；
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2.违反法律、法规、规章的规定；

3.违反国家重大改革方向及省委、省政府、市委、市政府的

相关工作安排；

4.未与国务院取消和下放行政许可事项、取消职业资格许可

和认定事项的相关决定相衔接；

5.违反营造市场化、法治化、国际化一流营商环境的规定和

精神；

6.不平等对待民营企业发展；

7.超越法定权限范围；

8.违法设定行政处罚、行政许可、行政强制等措施；

9.违法设定减损公民、法人和其他组织合法权益、增加其义

务事项，如要求出具循环证明、重复证明、无谓证明等，或者超

越职权规定应当由市场调节、企业和社会自律、公民自我管理的

事项；

10.违法制定含有排除或者限制公平竞争内容的措施，违法

干预或者影响市场主体正常生产经营活动，违法设置市场准入和

退出条件的事项；

11.不符合社会主义核心价值观；

12.不符合我市经济社会发展和行政管理工作实际；

13.调整对象发生变化或已被新制定的法规、规章、行政规

范性文件所代替。

四、清理步骤
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清理工作从 2024 年 7 月开始至 11月底前基本完成，市级规

范性文件清理步骤如下：

（一）梳理目录清单。市直各部门（单位）结合 2021 年全

面清理成果，对本部门（单位）负责起草、实施的现行有效的市

政府行政规范性文件和部门行政规范性文件进行全面梳理，分别

填写现行有效的市政府行政规范性文件和部门行政规范性文件

目录，于 2024 年 8 月 16 日前报送市司法局。

（二）提出清理建议。市直各部门（单位）对列入清理范围

的行政规范性文件，严格按照清理重点逐件进行审核，提出修改、

废止、宣布失效或继续有效的意见，分别填写市政府行政规范性

文件和部门行政规范性文件清理建议汇总表，于 2024 年 8 月底

前报送市司法局。

（三）开展评估认定。市司法局组织工作专班，对市政府行

政规范性文件清理建议进行审核研究，市政府行政规范性文件由

市司法局按法定程序报市政府予以修改、废止或宣布失效。市政

府部门行政规范性文件由部门按程序自行予以修改、废止或宣布

失效。

（四）上报清理结果。市直各部门（单位）于 2024 年 10 月

底前形成清理工作总结报告、行政规范性文件清理情况总台账和

清理后的行政规范性文件目录清单一并报送市司法局。

（五）做好收录工作。按照“谁制定、谁发布，谁上传、谁

更新”的原则，分类分级做好行政规范性文件收录工作。市政府
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行政规范性文件由市司法局会同各起草单位收录维护至安徽省

法规规章规范性文件数据库。市政府部门行政规范性文件由制定

部门负责收录维护至安徽省法规规章规范性文件数据库和本部

门门户网站，部门联合制定的由牵头单位负责收录维护，制定单

位被撤销或职权已调整的，由继续行使其职权的单位负责收录维

护。

各县（区）清理工作可参照市级行政规范性文件清理步骤执

行，于 2024 年 10 月底前，形成县（区）清理工作总结报告、行

政规范性文件清理情况总台账和清理后的行政规范性文件目录

清单一并报送市司法局。

五、有关要求

（一）加强组织领导。各地各部门要切实提高政治站位，深

刻领会开展全面清理工作的重要意义，将全面清理工作列入重要

议事日程，加强统筹协调，明确责任单位，倒排时间节点，组织

专门力量，精心组织实施。

（二）全面压实责任。清理工作实行分级分类归口负责，责

任单位严格按照清理范围、清理重点，对本地本部门相关文件进

行清理，逐件建立工作台账，列明发文字号、公布日期、施行日

期、失效日期等要素，全面摸清底数，应清尽清，不留死角。起

草部门和实施部门要主动加强协作配合，结合各自职责，严格对

照清理标准，科学、准确提出清理建议。

（三）强化统筹衔接。将行政规范性文件清理与涉及不平等
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对待企业的法规规章政策清理工作有效衔接，统筹推进，避免多

头清理、重复清理。要充分运用以往清理工作成果，对上次清理

保留的行政规范性文件进行全面梳理，对应当修改、废止的抓紧

修改、废止。同时，要做好安徽省法规规章规范性文件数据库建

设“回头看”工作，重点核查各级政府部门以及乡镇（街道）制

发的行政规范性文件是否全部入库，对不属于行政规范性文件的

及时清理。

（四）健全长效机制。建立行政规范性文件统一登记、统一

编号、统一印发制度，严禁越权发文，严控发文数量。健全行政

规范性文件备案监督制度，做到有件必备、有备必审、有错必纠。

落实行政规范性文件定期清理制度，根据实际情况及时作出修

改、废止或者宣布失效的决定。

联系人：尹远，电话：5555275，邮箱：bzsyfxz@126.com。

附件：1.行政规范性文件清理情况总台账

2.行政规范性文件目录清单

3.行政规范性文件清理建议汇总表
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附件 1

行政规范性文件清理情况总台账
填表单位： 填报时间： 年 月 日

序号 文件类型 件数

清理情况

拟废
止数

拟修
改数

拟宣布
失效数

已废
止数

已修
改数

已宣布
失效数

继续
有效

1 市政府规范性文件

2 市政府部门规范性文件

3 县（区）政府规范性文件

4 县（区）政府部门规范性文件

5 乡镇（街道）规范性文件

合计
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附件 2

行政规范性文件目录清单
填表单位： 填报时间： 年 月 日

序号 文件类型 文件名称 发文字号 公布日期 施行日期 责任单位 备注

1

2

3

填表说明：1.本表由各地各部门填写，乡镇（街道）行政规范性文件由所在县（区）统一报送。

2.“文件类型”栏目参照附件 1填写对应序号。
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附件 3

行政规范性文件清理建议汇总表
填表单位： 填报时间： 年 月 日

序号 文件
类型

文件
名称

发文
字号

拟废止 拟修改 拟宣布失效 已废止 已修改 已宣布失效

时间 理由 时间 理由 时间 理由 时间
废止
文件
名称

时间
修改
文件
名称

时间

宣布
失效
文件
名称

1

2

3

合计

填表说明：1.本表由市直各部门（单位）填写。

2.“文件类型”栏目参照附件 1填写对应序号。

3.拟废止、修改、宣布失效时间填预计时间。
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抄送：市人大常委会法工委


